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Spravodajca 05/2016

V tomto vydani by sme Vas chceme v kratkosti informovat’ o schvaleni zmien zakonov,
o priprave ktorych sme informovali v predchadzajlcich spravodajcoch.

1. Zakon o dani z prijmov

Novela Zakona o dani z prijmov, o ktorej sme informovali v Spravodajcovi €.04/2016, bola
schvalena parlamentom 23.11.2016, s ucinnostou od 1.1.2017. NajdélezitejSou zmenou, ktoru
novela prinasa, je zdanenie dividend. Podrobnejsie informacie k najdélezitejSim zmenam najdete
v Spravodajcovi €.04/2016.

2. Zakon o zdravotnom poisteni

Zakon o zdravotnom poisteni bol v priebehu novembra 2016 dvakrat novelizovany. Prva novela je
uvedena v novele Zakona o dani z prijmov ato v suvislosti so zavedenim zdanenia dividend.
Dividendy, ktoré budu podliehat zdaneniu, uz nebudu podliehat zdravotnym odvodom, t.j. dividendy
vyplatené z hospodarskych vysledkov dosiahnutych od roku 2017.

Druha novela zakona o zdravotnom poisteni, ktora bola prijatd 30. novembra 2016 rusi maximalny
vymeriavaci zaklad pre vypoc€et odvodov zdravotného poistenia. Z uvedeného vyplyva, ze cely
prijem zamestnanca bude od roku 2017 podliehat zdravotnym odvodom (v roku 2016 max.
vymeriavaci zaklad pre vypoCet mesacnych odvodov je 4.290 EUR, t.j. max. roény vymeriavaci
zaklad 2016 je 51.480 EUR).

Tato novela rieSi aj situaciu, ako sa budu posudzovat dividendy dosiahnuté z hospodarskych
vysledkov za roky 2011 - 2016, ak budu vyplatené vroku 2017 a neskér. Pre vypocet tychto
dividend zostava existencia maximalneho vymeriavacieho zakladu zachovana, ato vo vyske
najviac 60 nasobku priemernej mesaénej mzdy v SR uréenej Statistickym tradom SR dva roky pred
rokom vyplaty.

Obe novely budua u€inné od 1.1.2017.

3. ZvySenie stravného

Opatrenim Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢. 309/2016 Z. z. o
sumach stravného sa pri tuzemskej pracovnej ceste od 1.12.2016 upravili sumy stravného
nasledovne:

- pre ¢asové pasmo od 5 do 12 hodin na sumu 4,50 EUR,
- pre ¢asové pasmo od 12 do 18 hodin na sumu 6,70 EUR,
- pre ¢asové pasmo nad 18 hodin na sumu 10,30 EUR.

Zmena vySky stravného ovplyviiuje aj hodnotu prispevku zamestnavatefa na stravovanie
zamestnancov vo vlastnom stravovacom zariadeni, resp. hodnotu poskytovanych stravnych listkov,
pretoze tato hodnota sa odvodzuje od vySky stravného uréeného pre Casové pasmo od 5 do 12
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hodin. Od 1.12.2016 musi byt teda hodnota stravného listku, ktory zamestnavatel poskytne
zamestnancovi, minimalne vo vyske 3,38 EUR. Zamestnavatel aj nadalej poskytuje zamestnancovi
prispevok vo vydke 55% hodnoty stravného listku.

4. Zakon o e-Governmente, elektronické schranky

Ako sme informovali v Spravodajcovi 3/2016 a ako informovalo listom Ministerstvo vnutra kazdu
pravnicku osobu, mala byt od 1.1.2017 zavedena povinna elektronicka komunikacia pravnickych
os6b s organmi verejnej spravy od 1.1.2017. Na zaklade vladneho navrhu z prvého decembrového
tyzdna bol datum povinnej aktivacie elektronickej schranky posunuty o 6 mesiacov t.j. do 1.7.2017.

Material uvedeny v tomto Spravodajcovi ma len informativny charakter a nenahrddza pravne a darové poradenstvo.
Ak by doslo pri pouziti tychto v§eobecnych informacii k nespravnej interpretacii, nemézeme znasat zodpovednost za
pripadné chyby a nezodpovedame za Ziadne $kody, ktoré by mohli vzniknat ich pouzitim. Pri rieSeni konkrétnych
zalezitosti Vam odporu¢ame obratit sa na pracovnikov nasej kancelarie.
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